
Auto-Leasing über Gehaltsumwandlung


Der einfache Weg zum 
Traumauto für Ihre 
Mitarbeitenden

Auto-Leasing

Mit NAVIT und unseren Partnern bieten Sie Ihren 
Mitarbeitenden Zugang zu einem modernen Auto-Leasing 
über Gehaltsumwandlung – ganz ohne administrativen 
Aufwand oder Risiko für Sie als Arbeitgeber.


Audi A6 Avant


Preis: 630€ 
Farbe: Schwarz


Warum Auto-Leasing über Gehaltsumwandlung?

Bis zu 40% günstiger


Durch die steuerlichen Vorteile der 
Gehaltsumwandlung sparen 
Mitarbeitende in vielen Fällen bis zu 
40% gegenüber privatem Leasing. 


Mitarbeitende

100% digital & integriert


Der Admin-Aufwand bleibt durch 
digitale, integrierte Prozesse minimal 
und das Auto per Gehaltsumwandlung 
ist in wenigen Klicks aufgesetzt. 

Administratoren + Unternehmen

Mitarbeitende

In der Leasing-Rate ist bereits alles 
drin: Vollkasko-Versicherung, Wartung, 
Verschleiß. Mitarbeitende konfigurieren 
ihr Wunschauto nach Belieben.


Alles inklusive Geringer Aufwand

NAVIT macht HR die Arbeit leichter: 
Automatisierte Abwicklung, 
steueroptimierte Abrechnung und 
nahtlose Integration in eigene Systeme.

Administratoren + Unternehmen

So einfach geht’s


Auto-Leasing

Auto-Abo

Auto-Abo

1

Einmalig einrichten

Sie richten mit nur wenigen 
Klicks das Auto-Leasing ein 
und schalten es für Ihre 
Mitarbeitenden frei.

2

Mitarbeiter wählen ihr Auto

Mitarbeitende konfigurieren ihr 
Wunschauto im digitalen Portal 
– inklusive Versicherung, 
Wartung & mehr.

Auto-Abo genehmigen

3

Mit einem Klick genehmigen

Sie genehmigen die Angebote 
und Verträge Ihrer 
Mitarbeitenden digital und 
zeitsparend per Mausklick.

4

Automatisiert verwalten

Alle Leasingdaten lassen sich 
im NAVIT Dashboard oder per 
HRIS-Schnittstelle mühelos 
verwalten.

Vorteile für Arbeitgeber:


Mitarbeitende binden und Kosten senken


Aufwandsneutral durch automatisierte Leasing-Abwicklung

Durch Gehaltsumwandlung geringere Sozialversicherungsbeiträge

Risikofreies Schadenmanagement über unseren Partner

Kein Restwertrisiko. Versicherung, Wartung & Verschleiß inklusive.

Umfangreiches Serviceangebot & persönliche Begleitung

Geringer Verwaltungsaufwand 
durch nahtlose Integration

Zeit- und Kostenersparnis 
durch automatisierte Prozesse

Mit NAVIT alle Mobilitätsbenefits an einem Ort verwalten –  
ohne Aufwand.

Digitale  
Verwaltung

Verwalten Sie alle Benefits 
für Mobilität digital und mit 
wenigen Klicks über das 
NAVIT Dashboard und 
sparen Sie Zeit und Kosten.


Ganzheitliche 
Mobilität

Ergänzen Sie das Auto-
Leasing um eine Tank- und 
Ladekarte oder unsere 
Heimladelösung – für 
mehr Flexibilität.

Automatisierte 
Abwicklung

Schnittstellen zu HR- und 
Lohn-Systemen vermeiden 
zusätzlichen Aufwand  
und automatisieren  
alle Prozesse.

Optimierte 
Abrechnung

Alle Mobilitätsbenefits  
in einer einzigen 
Gehaltsabrechnung - 
steueroptimiert mit einer 
echten Ersparnis.

Das sagen unsere Kunden

“Wir sind begeistert, wie viele unserer Mitarbeitenden sich direkt nach dem Start für 

die Nutzung der App registriert haben. Die neue digitale Lösung wurde bei uns sehr 

gut angenommen. Auch die hohen regulatorischen Anforderungen einer Bank 

wurden ohne Einschränkungen erfüllt.”

Britta Ludowig


Projektleiterin, Deutsche Apotheker & Ärztebank


Diese und weitere Firmen nutzen die NAVIT Mobilitätsplattform

Bereit für moderne Mobilitätsbenefits?  
Kontaktieren Sie uns!



Wir unterstützen Sie bei der Einführung und Verwaltung 
eines Mobilitätsbudgets in Ihrem Unternehmen und 
beantworten gerne Ihre Fragen.


Wir freuen uns von Ihnen zu hören!


contact@navit.com

LinkedIn

mailto:contact@navit.com
https://www.linkedin.com/company/navit-mobility/

